UCHWALA NR XLI1/235/22
RADY GMINY PAPOWO BISKUPIE

z dnia 28 grudnia 2022 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022
r, poz. 559, 583, 1005,1079 i 1561), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 49 ust 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762, 2022 r. poz. 935, 1116, 17001 1730)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2014r.
poz. 4161922, z2015r. poz. 868, z2016r. poz. 1029, z2017r. poz. 630, z2018r. poz. 638, z2019r.
poz. 249, 1587 12441, z 2020 r. poz. 1491, z 2021 r. poz. 787, z 2022 r. poz. 1057 1 1798)

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okre$lajagcym wysoko$¢ stawek iszczegdlowe warunki przyznania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdtowe warunki
obliczania 1wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw,
stanowigcym zalacznik do Uchwaly Nr XXXVI/211/18 Rady Gminy Papowo Biskupie z dnia 30 sierpnia
2018 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 4407), zmienionej Uchwata Nr
X/50/19 Rady Gminy Papowo Biskupie zdnia 27 sierpnia 2019 r. wsprawie zmiany regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Papowo
Biskupie (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 4743), wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. § 6 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,»,0. Nauczycielom realizujacym dodatkowe zadania oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny,
Z tym ze nauczycielowi ktéremu powierzono:

1. Opiekun stazu w wysokosci - 50 zt,

2. Mentor w wysokos$ci — 50 zt.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Papowo Biskupie.
§ 3. Przepisy niniejszej uchwaty maja zastosowanie od dnia 01.09.2022 r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie zdniem nastgpujagcym po dniu ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Rafal Jeziorny
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Uzasadnienie

Ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1730) ustawodawca dodat art. 9 ca, w ktérym ust. 11 wprowadzit funkcje mentora,
ktorego zadaniem bedzie wspieranie na biezgco nauczyciela poczatkujacego w procesie wdrazania do pracy
w zawodzie.

Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajacym Rozporzadzenie
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1798) zostato zmienione Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z p6zn. zm.), w ktorym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce
dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu wprowadzono dodatek dla mentora (§
1 pkt 2 rozporzadzenia z dnia 24 sierpnia 2022 r.) i jednocze$nie zachowano uprawnienia do dodatku
funkcyjnego dla nauczycieli, ktorym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli
odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1- 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (§ 2 rozporzadzenia
z dnia 24 sierpnia 2022 r.). Dodatkowo, zgodnie z zapisami § 2 rozporzadzenia z dnia 24 sierpnia 2022 r.
dodatek funkcyjny dla opiekuna stazu bedzie przystugiwat w okresie do dnia 31.08.2027 r.

Przepisy nowelizujacej ustawy, jak i przepisy rozporzadzenia nowelizujacego weszty w zycie z dniem
01.09.2022 r.

Postanowienia niniejszej uchwaty maja zastosowanie do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin od
dnia 01.09.2022 r. i nie pogarszaja warunkoOw wynagradzania innych nauczycieli. Zmiany wprowadzone ww.
aktami prawnymi ustalajg korzystne warunki - poczawszy od dnia 01.09.2022 r. - dla nauczycieli pelnigcych
funkcje mentora oraz opiekuna stazu, dlatego uchwata wchodzi w zycie z wsteczng moca (art. 5 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektoérych innych aktow prawnych).

Zgodnie z trescig art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela projekt Uchwaly zostal uzgodniony ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli w drodze porozumienia.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly uwaza si¢ za zasadne.
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