UCHWALA NR 111/18/18
RADY GMINY PAPOWO BISKUPIE

z dnia 18 grudnia 2018 r.

w sprawie okreslenia rodzajéw $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkéw i sposobu ich przyznawania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2018 1. poz. 994) oraz art. 72 ust. | w zwigzku z art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967, poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432),

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie, okreslajacy rodzaje swiadczen przyznawanych
w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkow i sposobu ich
przyznawania, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchyla si¢ Uchwate nr XV/66/2007 Rady Gminy Papowo Biskupie z dnia 11 grudnia 2007 roku
w sprawie okre§lenia rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz
warunkow 1 sposobow ich przyznawania.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Papowo Biskupie.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
UrzedowymWojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Papowo Biskupie

mgr Rafal Jeziorny
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Zatacznik do uchwaty Nr I11/18/18
Rady Gminy Papowo Biskupie
z dnia 18 grudnia 2018 r.

Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie

§ 1. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkotach iplacowkach oswiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie.

2. Regulamin okre$la:

1) tryb naliczania $rodkéw finansowych zprzeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej zwany dalej Funduszem Zdrowotnym,

2) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej,

3) warunki i sposob przyznawania pomocy zdrowotnej,
4) wymagane dokumenty, ktére nalezy ztozy¢ wraz z wnioskiem o przyznanie pomocy zdrowotne;.
§ 2. llekro¢ dalej jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,Regulamin Funduszu Zdrowotnego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie”;

2. Organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Papowo Biskupie;

3. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkote Iub placowke oswiatowa, dla ktorej organem prowadzacym jest
Gmina Papowo Biskupie;

4. Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktérej mowa w ust. 3;

5. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkotach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Papowo Biskupie;

6. Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumiec¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin okre$lony w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. 2018 poz. 967 ze
zm.);

7. Komisji — nalezy przez to rozumie¢ dziatajaca w Szkole Komisje ds. Pomocy Zdrowotnej dla
Nauczycieli, powotanej do opiniowania wnioskéw nauczycieli o przyznanie pomocy z Funduszu Zdrowotnego.

§ 3. 1. W budzecie Gminy przeznacza si¢ corocznie srodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej, w wysokosci od 0,2% do 0,3% planowanych rocznych $rodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Srodki finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okreslone sa na kazdy rok w planach finansowych
szkot i stanowig Szkolny Fundusz Zdrowotny dla nauczycieli.

3. Srodkami finansowymi, o ktorych mowa w ust. 2, dysponuje Dyrektor.
4. Wysokos¢ srodkow nie podlega zmianom w ciggu roku.
§ 4. 1. Do korzystania z funduszu uprawnieni sg:

1) nauczyciele zatrudnieni w Szkotach, w lacznym wymiarze nie mniejszym niz % pelnego wymiaru etatu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

2) nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente lub §wiadczenie kompensacyjne bez wzgledu na datg przejscia
na emeryturg, rent¢ lub $wiadczenie kompensacyjne.
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2. W przypadku, gdy Nauczyciel jest =zatrudniony w kilku szkotach, sklada on wniosek
o0 przyznanie pomocy zdrowotnej w jednej szkole, w ktorej realizuje najwigksza liczbe godzin, a w przypadku
rownej liczby godzin — tylko w jednej szkole wskazanej przez Nauczyciela.

§ 5. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest uprawnionym, o ktorych mowa w § 4 ust. 1, w zwiazku z:
1) chorobg stanowiaca zagrozenie dla zycia;
2) przewlekta choroba;
3) dofinansowaniem poniesionych kosztow zakupu szkiet korekcyjnych;
4) dofinansowaniem kosztow rehabilitacji i leczenia pooperacyjnego;

5) dofinansowaniem kosztéw zabiegow leczniczych organdéw mowy oraz dofinansowaniem kosztow
poniesionych na leki, ktore koryguja 1 usuwajg schorzenie organdow mowy, potwierdzone za§wiadczeniem
wydanym przez lekarza laryngologa lub foniatre;

6) wypadkiem, zdarzeniem losowym, rehabilitacja powypadkows.

2. Pomoc zdrowotna udzielana jest jako bezzwrotne $wiadczenie pieni¢zne i przyznawana jest w formie
refundacji calkowitej Iub czg¢éciowej, poniesionych przez uprawnionego kosztow zwigzanych z:

1) zakupem lekow;

2) przejazdow bezposrednio zwigzanych z pomoca zdrowotng;

3) korzystaniem ze specjalistycznej pomocy lekarskiej i leczenia specjalistycznego;
4) optatami za $§wiadczenia ustug medycznych lub rehabilitacyjnych;

5) zakupem sprzgtu do rehabilitacji, korekcji, umozliwiajacego prace oraz niezbednego do przeprowadzenia
zalecanego przez lekarza leczenia lub rehabilitacji.

3. Wysokos¢ przyznanej pomocy uzalezniona jest od:
1) zaawansowanej choroby, okresu jej trwania oraz od wysokosci kosztéw leczenia;
2) sytuacji materialnej rodziny uprawnionego;
3) wysokosci srodkéw finansowych zaplanowanych w uchwale budzetowe;.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy finansowej z Funduszu, jest ztoZenie przez uprawnionych, o ktorych
mowa w § 4 ust. 1, wniosku do Dyrektora, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wniosek o przyznanie zasitku moze zosta¢ ztozony rowniez przez:
1) Dyrektora, do Wéjta Gminy Papowo Biskupie;
2) przedstawiciela Rady pedagogicznej szkoty, do Dyrektora;
3) przedstawiciela organizacji zwigzkowej, do ktorej nalezy nauczyciel, do Dyrektora;

4) opiekuna lub cztonka rodziny, jezeli nauczyciel nie jest zdolny do osobistego podejmowania decyzji w tym
zakresie, do Dyrektora.

3. Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
4. Wniosek nalezy ztozy¢ do dnia 10 listopada kazdego roku.
5. Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastgpujaca dokumentacje:
1) aktualne zaswiadczenie lekarza o stanie zdrowia nauczyciela;
2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (imienne faktury, rachunki lub o§wiadczenia);

3) o$wiadczenie o sytuacji materialnej wnioskodawcy i0sob pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym, ze wszystkich zrodet przychodu z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych miesiac ztozenia
wniosku, wraz ze wskazaniem dochodu na osobg i liczbe 0séb pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie
domowym. Dzieci uczace si¢ uwzglgdnia si¢ przy wyliczeniu wysokosci dochodu - nie dtuzej niz do
26 roku zycia. Wzor o§wiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego regulaminu;
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4) inne dokumenty uzasadniajace przyznanie pomocy zdrowotnej dla nauczyciela.

6. Do wnioskow o pomoc zdrowotng dotyczacych nauczycieli, ktorzy ukonczyli 70 lat nie stosuje si¢ zapisu
ust. 5 niniejszego §.

7. Whnioski, ktore nie zawieraja dokumentow okreslonych w §7 ust. 5, pozostaja bez rozpatrzenia.
8. Z pomocy zdrowotnej nauczyciel moze korzysta¢ raz w roku.

9. Wysoko$¢ udzielonej pomocy zdrowotnej nie moze przekroczy¢é wysokosci udokumentowanych
wydatkéw na Swiadczenie okreslone w §5 1 jest przyznawane w zaleznosci od posiadanych srodkow.

§ 7. 1. Dyrektor szkoty powotuje Komisje ds. Pomocy Zdrowotnej dla Nauczycieli.
2. W sktad Komisji, o ktérej mowa w ust. 1, wchodza:

1) dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej;

2) po jednym przedstawicielu zwigzkow zawodowych dziatajacych w szkole.
3. Przewodniczacym Komisji zostaje nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

4. Do zadan Komisji nalezy przyjmowanie i opiniowanie wnioskOw o przyznanie pomocy finansowej
z Funduszu.

5. Komisja opiniuje wnioski poprzez glosowanie jawne, decyzje Komisji podejmowane sg zwykla
wigkszo$cig glosow przy udziale co najmniej potowy jej cztonkéw. W przypadku rownej liczby glosow,
o pozytywnej lub negatywnej opinii decyduje gltos Przewodniczacego Komisji.

6. Wnioski 1iopinie Komisji sag ewidencjonowane w rejestrze prowadzonym przez Komisje wedhug
zatgcznika nr 3 do regulaminu.

7. Wydanie opinii do zlozonych wnioskéw nastepuje nie pdzniej niz wciggu 7 dni od dnia,
w ktorym uplywa termin do ich sktadania okreslony w §6 ust. 4 regulaminu.

8. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokoét.

§ 8. 1. Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej, zgodnie zopinia Komisji, podejmuje Dyrektor,
a w przypadku przyznania pomocy finansowej Dyrektorowi, decyzje podejmuje Wojt Gminy Papowo Biskupie.
Od decyzji nie przystuguje odwotlanie.

2. Obstuge finansowa przyznawanych §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej powierza si¢ komorce
oswiatowej przy Urzedzie Gminy w Papowie Biskupim.

§ 9. 1. Wysokos¢ swiadczen uzalezniona jest od:
1) przebiegu choroby oraz okoliczno$ci z tym zwiazanych, wplywajacych na sytuacje materialng nauczyciela;
2) wysokos$ci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztow leczenia;
3) sytuacji materialnej nauczyciela;
4) wysokosci Funduszu Zdrowotnego w danym roku.

2. Jezeli suma kwot wnioskowanych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli jest wyzsza od ogdlnej kwoty
Funduszu Zdrowotnego, wysoko$¢ poszczegélnych $wiadczen zmniejsza si¢ w odpowiedniej proporcji
w stosunku do kwot wnioskowanych.

3. Wysokos¢ wszystkich przyznanych w danym roku $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej nie moze
przekroczy¢ kwoty Funduszu Zdrowotnego przyjetego na dany rok.

4.Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli, niewykorzystane
w danym roku budzetowym, nie przechodza na rok nastepny.
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach,

dla ktorych organem prowadzacym
jest Gmina Papowo Biskupie

Na podstawie § 4ust. 1 pkt1, 2! Uchwaty nr ............... Rady Gminy Papowo Biskupie z dnia
.......................... 2018 r. w sprawie okreslenia rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunkoéw i sposobu ich przyznawania,

WNOSZ¢ 0 przyznanie pomocy zdrowotnej

Adres zamieszkania,

nr telefonu?

Czynny, emerytowany, przebywajgcy na rencie — wpisac jedng z mozliwosci

Nr konta bankowego?
Zwracam si¢ z pro$bg o przyznanie pomocy zdrowotnej z Funduszu Zdrowotnego

Uzasadnienie:

W zataczeniu do wniosku przedktadam:
-aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela;
-oryginalne imienne dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia;

-o$wiadczenie o dochodach przypadajacych na jednego cztonka rodziny;

Data, miejscowos$¢ Podpis wnioskodawcy

Opinia Komisji Zdrowotnej i promowana wysoko$¢ pomocy finansowej:
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Kwota przyznanej pomocy finanSoOWe] .........o.vvririrrerenrenreneeneennennannannans.
Stownie zIotych: ...

Data i podpis Dyrektora Szkoty:
' — niewlasciwe skresli¢

2— pole nieobowigzkowe
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Zalacznik nr 2

do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego
dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Papowo Biskupie

Oswiadczenie o dochodach netto przypadajacych na osobe pozostajaca we wspolnym gospodarstwie
domowym, z ostatnich 3 miesiecy poprzedzajacych ubieganie si¢ 0 pomoc zdrowotna.

(imig 1 nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie)
We wspolnym gospodarstwie domowym wraz ze mng pozostaja/e ........ osoba/osoby/osob.

Dochéd netto z ostatnich trzech miesigcy wszystkich osob pozostajacych ze mna we wspdlnym
gospodarstwie dOMOWYM WYNOST ....vvvviiniinienitiiiiiieiiiees e eeenens

Os$wiadczam, ze $redni dochod netto przypadajacy na jedna osobe pozostajaca ze mng we wspolnym
gospodarstwie domowym, wyliczony na podstawie dochodow opodatkowanych i nieopodatkowanych ze
wszystkich zrodel* wynosi ..........o.oooviiiiiiiin. 7k

(STOWNIE Zh. ... )
Swiadomy (a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za zeznawanie
nieprawdy lub zatajenie prawdy oSwiadczam, ze powyzsze dane sa zgodne ze stanem faktycznym, co
potwierdzam wiasnorgcznym podpisem.

(data, podpis)
* do dochodu wlicza si¢: wszelkie zasitki, w tym zasitek rodziny i pielegnacyjny, zasitki z opieki

spotecznej, dochdd z tytutu prowadzenia gospodarstwa rolnego oraz inne wynikajace ze stosunku pracy,
umowy zlecenia, umowy o dzieto.

Id: C17195CA-2492-4AF6-9548-A5378FFC142B. Podpisany Strona 6



Zalacznik nr 3

do Regulaminu Funduszu Zdrowotnego

dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach,

dla ktorych organem prowadzacym

jest Gmina Papowo Biskupie

Rejestr wnioskéw o przyznanie pomocy z Funduszu Zdrowotnego

Mlejs.c ¢ Whnioskowan Przyznana
. A zatrudnienia
Data Nazwisko i imi¢ Cel pomocy a kwota kwota .
. (czynny . Uwagi
wplywu nauczyciela zdrowotnej pomocy pomocy
. zawodowo/ . .
wniosku zdrowotnej zdrowotnej
emeryt)
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 72 ust. 1 Karty Nauczyciela - ,, Niezaleznie od przystugujgcego nauczycielowi i cztonkom
Jjego rodziny prawa do swiadczen z ubezpieczenia zdrowotnego, organ prowadzgcy przeznacza corocznie w
budzecie odpowiednie srodki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotng dla nauczycieli
korzystajgcych z opieki zdrowotnej oraz okresla warunki i sposob ich przyznawania. Uprawnienia powyzsze
zachowujq rowniez nauczyciele po przejsciu na emeryture, rente Ilub nauczycielskie Swiadczenie
kompensacyjne bez wzgledu na date przejscia na emeryture, rente lub Swiadczenie kompensacyjne”.

Projekt uchwaty zaktada zabezpieczenie srodkéw na poziomie od 0,2% do 0,3% rocznej planowanej kwoty
na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Na podstawie art. 91d pkt 1 - Karty Nauczyciela kompetencje do
regulowania w/w przystuguja Radzie Gminy.

Majac powyzsze na wzgledzie, podjgcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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